JU ,APOTEKE SARAJEVO“
Broj: 01-03-95/24
Sarajevo, 12.01.2024. godine.

Na osnovu &l. 112. i 38. stav (1) Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine {,Sluzbene novine”
Federacije BIH broj: 26/16 i 89/18), ¢lana 43. Kolektivnog ugovor o pravima i obavezama poslodavaca
i radnika u oblasti zdravstva za podruje Kantona Sarajevo (Sluzbene novine KS, broj: broj: 20/22), i
¢lana 23. Pravilnika o radu JU ,Apoteke Sarajevo”, broj: 01-01-2902-2/22 id 08.11.2022. godine, i €l
¢l. 41. Statuta Javne ustanove ,Apoteke Sarajevo” (Sluzbene novine Kantona Sarajevo br. 4/14, 20/16,
45/19 i 01/22), generalni direktor donosi:

Rjesenje
o prekovremenom radu

Clan 1. ;
Mr. ph. , rasporeden na radno mjesto Rukovodilac Apoteke Srednje u mjesecu
Decembru je usljed aktivnosti na radu Disciplinske komisije dana na dan 27.12.2023. godine radio
prekovremeno (1,5 sat prekovremenog rada).

Clan 2.
Na osnovu evidencije prekovremenog rada, za ostvarene sate prekovremenog rada, imenovanom se
uvecava vrijednost osnovnog rada za 25 % neto satnice za prekovremeni rad i15 % neto satnice zarad
vikendom.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom dono$enja te se za njenu realizaciju zaduZuje Sektor za finansije i
racunovodstvo.

ObrazloZenje
Imenovani radnik je evidentirao prekovremeni radu Siht listi na dan 27.12.2023. godine, $to je
rezultiralo aktivnostima i radu Disciplinske komisije u koju je isti imenovan ispred OSO JUAS.
Shodno navedenom odluéeno je kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rje3enja dozvoljen je pismeni prigovor poslodavcu, u roku 30 dana
od dana dostavljanja ovog rjesenja.,

JU ,,APOTjEZARN EVO”“

Mr. ph. Zehaida Hasic
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